
Printemps du Handicap 

du 21 Mars au 20 Juin 2022

Un festival d’actions ! à destination des:
V Employeurspublicset privés
V Demandeursd’Emploien situation de Handicap
V ProfessionnelsEmploi/Insertion



Une dynamique partenariale et territoriale sur 
la coconstruction et l’animation des projets



Durant toute la saison du Printemps, ce sont 
30 projets déclinés en 74 actions sur le Grand Hainaut

Sur la Sambre-Avesnois:
8 projets déclinés en 15 actions de recrutements 
de préparation aux recrutements et de 
sensibilisation des professionnels, 



Action de recrutement

Intitulé: Affaires Conclues 

Pour qui ? 5ŜƳŀƴŘŜǳǊǎ ŘΩŜƳǇƭƻƛ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ IŀƴŘƛŎŀǇ Ŝǘ recruteurs

Contenu:

ĔVente aux compétences pour réaliser une affaire conclue

èLesrecruteursne verront paslescandidatsmais

uniquementleurscompétences. Lesrecruteursqui vont surenchérirle plus,

pourront rencontrer le candidat en entretien individuel

ĔtŜƴŘŀƴǘ ƭŀ ǾŜƴǘŜ ŀǳȄ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎΣ ƭŜǎ ŘŜƳŀƴŘŜǳǊǎ ŘΩ9ƳǇƭƻƛ ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊƻƴǘ 

ŘΩǳƴŜ ǎŞŀƴŎŜ ŘŜ yoga du rire pour limiter le stress 

Date et lieu: 4 mai de 9h à 12h à Réussir en Sambre-Avesnois

Inscription et renseignement à contact@cegh59.fr

mailto:contact@cegh59.fr


Actions de préparation aux recrutements pour les 
demandeurs d’emploi

Intitulé: Atelier ‘’Apparenceet codes vestimentaires en milieu professionnel et comment préparer
l’entretienet aborder la notion dehandicap’’.

Pour qui ? DemandeursŘΩ9ƳǇƭƻƛen situation de Handicapqui vont participer à ƭΩŀŎǘƛƻƴde recrutement
ΨΩ!ŦŦŀƛǊŜǎŎƻƴŎƭǳŜǎΩΩ.

Dateset lieux : 20Avril2022de9h à 12h

Contenu:
Á Coiffure/esthétique
Á Vestimentaire- Conseilsurunetenueadaptée
Á PréparationàƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ
Á Jeuxde rôles

Inscription et renseignement à contact@cegh59.fr

mailto:contact@cegh59.fr


Mini CV 

Publication de mini CV 
chaque jour, sur les outils 

de communication de 
ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ 

partenaires
Envoi des candidatures à : 

contact@cegh59.fr

Action de recrutement

mailto:contact@cegh59.fr


Atelier: ‘’Comment recruter une personne en situation de Handicap ?’’
Information sur le handicap, les modes de compensations, la démarche pédagogique sur les phases de 
recrutement, d’intégration et de maintien dans l’emploi. 4 ateliers prévus

Atelier ‘’Comment travailler un projet professionnel avec une personne en  situation de Handicap ?’’ 
Information sur le handicap, les modes de compensations, la démarche et les outils pour travailler 
l’élaboration du projet professionnel avec un Demandeur d’Emploi en situation de Handicap. 4 ateliers prévus

Atelier «Mieux comprendre l’Autisme et les troubles Dys»
Sensibiliser par la vidéo et des mises en situation de l’autisme, troubles DYS – Atelier animé par LADAPT et 
Traits d’Union. 1 Atelier prévu

Découverte de l’Entreprise Adaptée : 
Faire découvrir les environnements de travail, les postes afin de sécuriser les positionnements et apporter des 
informations sur les différentes activités (restrictions) : Ateliers du Val de Sambre.

Actions de sensibilisation à destination des professionnels 
Emploi, Insertion

Inscription et renseignement à contact@cegh59.fr

mailto:contact@cegh59.fr


Action de sensibilisation à destination des 
médecins du travail

Contenu:

OrganisationŘΩǳƴŜtable ronde avec les médecins du travail sur la
reconversionprofessionnelle,ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴdu projet professionnelavecla
priseencomptedesprérequisde la personne.

Objectif: Informer les médecinsdu travail des dispositifs existants et
mobilisablespour apporterla meilleureréponseauxsalariéset prévenirla
désinsertionprofessionnelle.

Dateset lieux à définir



Clôture du Printemps de Handicap 

Le 20 juin 2022 après-midi Ł ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘŜ ±ŀƭŜƴŎƛŜƴƴŜǎ ό¦tICύ 

Pour qui ? Employeurs et partenaires

Au programme :
ÅConférence «Impact des conditions de travail et des risques psychosociaux sur la 

situation de handicapη ŀǾŜŎ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩ!w!/¢Σ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ƳŀƛƴǘƛŜƴΧŀǳ 
programme: tables rondes, quizz 

ÅDiffusion en avant 1ère de la création du film «Mission H possible» : vidéo pédagogique 
et ludique sur 3 thèmes : recrutement, formation, orientation professionnelle, à 
ŘŜǎǘƛƴŀǘƛƻƴ ŘŜǎ 5ŜƳŀƴŘŜǳǊǎ ŘΩ9ƳǇƭƻƛΣ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎΣ ŘŜǎ ŜƳǇƭƻȅŜǳǊǎ

Inscription et renseignement à contact@cegh59.fr

mailto:contact@cegh59.fr

